
МyниципaJlЬt{oе кaЗеннo е yЧpеx{Дение кyЛЬTypЬI
<Пapиx<скaя ЦенTp a.ГIиЗ oBaннaя клyб нaя сисTеМa)

(МКУК <Пapи>кскaя I-{КС>)

IIPикAЗ ЛЪ 3211

29.О7.20|8 г.
с. Пapих<

oб yтверtltдении Пoлo2l(rния об oплaте TpyДa paботникoв
MyниципaЛьнoгo кaзеннoгo yчpe}кДения кyЛЬTypьI
<< Пapиrкскaя цrнTpaЛиЗoBaннaя клyбнaя сисTеМa))

B сooтветсТBии с Пpикaзoм МКУ oтделa кyЛЬTypЬl oт 30.05.2018 гoдa Nb 92 (o

Bнесении изменений в Пoлoiкение oб oПЛaТе TpyДa paбoтникoB кyЛЬTypЬI' МyниципaлЬнЬIХ
yнpехсдений кyЛЬTypЬI LI МyнициПaJIЬI{ЬIХ oбpaзoвaтеЛЬнЬIх yнpеждений .цoПoЛниTrлЬнoГo
oбpaзoвaния детей ДеTских шIкoЛ искyссTB HaгaйбaкскoГo МyниЦиПaЛЬнoГo paйoнa Челябинскoй
облaсти>,paсПopЯжrнием ГлaвьI Пapих<скoГo сеЛЬскoГo ПoсеЛения oT 21.07'2О18 гoДa J\b 1411
(oб yTBеp)tДении Пoлo>кения oб oПлaTr TpyДa paботникoв МyнициПaлЬнoгo кaзеннoГo
yчpе}кДения кyЛЬTypЬt <Пapижскaя ценTpaЛизoBaннaя клyбнaя сисTеМa) .

ПPИКAЗЬIBAIO:

1. Утвеp.Цить Пoлorкение oб oПЛaTе ТpуДa paбoтникoв MyнициПaJIЬнoГo кaзеннoгo
yчpе)кДrния кyЛЬTypьl кПapижcкaя цеI{TpaJTиЗoBaI{нaя клyбнaя сисTеМa) B I{oBoй pедaкции
(Пpилoжение).

2. Считaть yTpaTиBIIIим дейотвие ПрикaЗ Мyниципa.шЬнoГo кaзеннoГo yЧprжДeния
кyЛЬTypЬI <Пapи>кскaя ценTpaЛиЗoBaннaя клyбнaя сисTеМa) oт 2О.07.2015 гoдa }lb 30/l (oб
yTBер)кДении Пoлoх<ения oб oПЛaTе TpyДa paбoтникoв МyнициПaЛЬнoГo кaзеннoГo yЧpе)кДения
кyЛЬTypЬI кПapиrкскaя ценTpaЛиЗoBaннaя клyбнaя сисTеМa) с 01.10.2018 гoДa.

3. Нaстoящий пpикaз действyет с 01.10.2018 гo.цa.

!иpектop МКУК <Пapижскaя I'{КС> Е.!.Бaтpaевa

{ {t,сс* И.M.Плaтoнoв



Пpиложение
к Пpикiшy МyниципaлЬнoгo кaзеннoГo yЧpе)кДеHия кyЛЬTypЬI

< Пapиrкскaя ЦrнTpaЛизoBal{нaя клyбнaя сисTеМa>
oт 29 ,07 . 20 1 8 г. Ns32lI

Пoлorкение
об oплaте TpyДa paбoтникoв

MyниципaлЬнoГo кaзеннoГo yчpе}кДения кyЛЬTypЬI
кПapиrкскaJl цеI{Tpa''IизoBaIIнaя клубнaя сисTеМa)

I Oбщие Пoлoж(ения
l.Haстoящее Пoлo>кение oб oПЛaTе ТpyДa paбoтникoв MyнициПaJIЬI{oгo кaзеннoгo

yчpежДения кyлЬTypьt <Пapиrкcкaя ЦеI{TpaЛиЗoBaннaя клyбнaя сисTеМa> (дaлее иМенуеTся .
Пoлoжениe), paзpaбoTaHo B сooTBrTсТBии с ПoлorкениеМ oб yстaнoвЛeНИИ сисTеМьI oПЛaTЬI тPУдa
paбoтникoB МylrиЦиПaлЬнЬIх бroдiкетньlх ' aBTo}toМнЬIХ и кaзеннЬIх yчpежДений, yтвepжде""o.o
ПoстaнoвлениеМ AдминистpaЦ'тИ Пapих<скoгo crЛЬскoгo ПoсеЛения Haгaйбaкскoгo
МyнициПaЛЬнoГo paйoнa Челябинскoй oблaсти oт 12,02,2018г Ns 7 кo введении I{oBЬIх сисTеM
oПЛaTЬI TPудa paбoтникoв МyнициIIaJrЬIIЬIx кaзеннЬIx y.rpеждений И opгal{oB МеcTнoгo
сaМoyПpaBЛениЯ Пapи>кскoГo сеЛЬскoГo ПoсеЛениЯ , oПЛaTa TpyДa кoTopЬrx B I{aсToящее BpеМя
oсyЩесTBлЯrТcЯ нa ocl{oBе Единoй тapифнoй сеTки Пo oПЛaTе TpyДa paботникoB МyнициПaлЬнЬIх
бroдх<етньrx yЧpе}кДении)'paсПopя)ке}IиеМ Глaвьt Пapия<скoгo сеЛЬскoГo ПoсеЛения
HaгaйбaкскoГo МyнициПztJlЬIloГo рaйoнa Челябинскoй oблaсти oт 21.О1.2o|8 г. J\ф 1411 (oб
yTBеpяtДении Пoлorкения oб oплaте TpyДa paбoтникoв MyнициIIaJIЬIIoГo кaЗеннoГo yчpе}кДениЯ
кyлЬTypЬI <Пapия<скaЯ ЦенTpaЛизoBaннaя клyбнaя сисTеМa)).

2. Пoлolкениr BкЛIoчaет в себя:
1) paзмеpьr.цoЛ)кнoсTнЬIХ oкЛaДoв (oклaдoв) с yнетoм Ме)кypoBневьtх кoэффициентtlв,

paзpaбoтaннЬIх нa oс}IoBе oTнесения ЗaниМaеМЬш paбoтникaМи ДoЛ)кнoстей к сooTBеTсTBу}oIциМ
пpoфессиoI{aJIЬнЬIМ квалификaциoннЬIМ ГpyППaМ (дaлее - ПКГ),

2)пеpе.lень, пopяДoк И yсЛoBия BЬIПЛaT кoМПенсaциoннoГo И сTиМyлиpyЮщеГo
хapaкTеpa;

3)yслoвия oПЛaTЬI TpyДa pyкoBoДиTеЛя yчpея(Дг-HИЯ, B ToМ чисЛе ПеpеченЬ, paзМеpЬI и
ПopЯДoк oIIpеДеЛения BЬIПЛaT сTиМyЛирyЮщеГo хapaкTеpa pyкoBoДиTеЛя yЧpe}Цeь].ИЯ'

3. Cистемa oПлaTЬI TpУ Дa paбoтникoв MyниципaЛЬнoГo кaзеннoГo yчpr}кДrниЯ кyлЬTypЬI
<Пapижскaя ЦеIrTpaЛизoвaннaя клyбнaя сисТеМa) (дaлее - paбoтники МКУК ..Пup"*"nuo Цксu)
yсТaltaBЛиBaе.IcЯ нaсToящиМ Пoлolкениeм, a Taкже инЬIМи ЛoкaЛЬнЬIMи ItopМaTиBI{ЬIМи aкTaМи
yЧpежДения' ПpиняTЬIМи B сOOTBеTсTBии c TpyДoBЬIМ ЗaкoнoДaTеЛЬсTвoМ И нopМaTиBI{ЬIМи
ПpaBoBЬIМи aкTaМи Poссийскoй Федеpaц ии и Чeлябинскoй oблaсти.

4.Cистемa oПЛaTЬI ТрyДa paбoтникoв МКУК <Пapи>кскaя I]КС> yсTaнaBлиBaеTся с

l)eдинoгo тapифнo-квaлификaциoннoГo сПpaBoчникa paбoт и пpoфеcсиЙ paбouиx;
2)единoгo квaлификaциoннoГo сПpaBoчникa дoлхtнoстей pyкoвoдителей,

сПециaЛисToB и сЛyя(aЩиХ;
З) гoсyдapсTBенI{ЬIх гapaнтий пo oПЛaTе TpyДa;
4) пеpе.rня BиДoB BЬIПЛaT кoМПенсaциoннoГo хapaкTеpa;
5) перення BиДoB BЬIПЛaT сTиМyЛиpyЮщеГo xapaкTеpa;
6) pекoменДaЦиiт Pоссийской тpехстopoнней кoМиссии пo pеГyЛиpoBaниIo сoциaлЬнo-

TpyДoBЬIХ отнotпений;
7) нaстоящегo ПoлoжениЯ.
5.Услoвия oПЛaTЬI TpyДa, B

MКУК кПapижскaя ЦКC), BЬIПЛaTЬI
yсTaI{aBЛиBaеМЬIе нa неoПpеДеленньrй сpoк' BкЛIoЧaIoTся в тpyдoвoй ДoГoBop paбoтникa.

6.ЗapaбoтнaЯ ПЛaТa paбoтникa МкУК <Пapиiltскaя {КС> BкЛIoчarT в себя oкЛa.ш

ToМ числе, paзМеp ДojDlшocTнoГo oкЛa.цa paбoтникa
кoМПrнсaциoннoГo И сTиМyлиpytoщеГo XapaкTеpa,



.дoляtнoсTнoй oкЛaД), кoМIIеFIсaЦиoннЬIе И сTиМyЛиpyЮщиr BЬIПЛaTЬI. Зapaботнaя ПЛaTa
yсTaнaBЛиBarTся B Пpе.цеЛaх бroджетнЬIх aссиГнoвaний нa oПлaTy TpyДa paбoтникoв MКУК
кПapижскaя ЦКС)

Зapaбoтнaя IIЛaTa кa}к.цoГo paбoтникa pеГyлиpyеTся B сoOTBеTсTBии c дeiтcТByloщиM
зaкoнoДaTеЛЬсTBoМ.

7.Оллaтa TPyдa paбoтникoв MКУК кПapижскaя ЦКC) ЗaнЯТЬIx пo сoBМесTиTеЛЬсTBy,
a Taкя{r нa yслoBиЯх неПoЛнoгo paбouегo BpеМеF{и иЛи неПoЛной paбouей недели, пpoизBoДиTся
ПpoПopЦиoнaлЬнo фaктинески oтpaбoтaннoмy BpеМени. oпpеделение paзМеpoB зapaбoтнoй
ПЛaТЬI Пo oснoBltoй дoлжнoсTИ, a TaЮкr Пo .цoлжнoсTи' зallиМaемoй B пopяДке сOBМесTиTеЛЬсTBa'
пpoизBoДиTся paзДеЛЬнo Пo кarкДoй ДoлхtнoсTи.

II oснoвнЬIe yсЛoBия oПЛaтьI тPУдa
8.Paзмеpьl ДoDI{нoсTIlЬIх oкЛaДoв (oклaдoв) paбoтникoв MКУК <Пapих<скaя I{КC>

yсTaнaBЛиBaIoTся нa oснoBе oTI1есения зaниМaеМЬIх долrкнoстей к cooTBеTсTByIoщиМ
квaлификaциoннЬIм ypoBнЯМ ПКГ, сoГЛaснo Пpилoхсениro Nb 1 к нaстoящемy Пoлoх<ениIo.

oклaД рaбoтникoB ПеpвoГo квaлификaциoннoГo ypoBIIя ПКГ кoбщеoтpaсЛеBЬIе
пpoфессии paбouих ПеpBoгo ypoBl{я) для paботникoB yчpежДения yсTaI{aBЛиBaеTсЯ в paзМеpе
2625 pублeft.

oклaД paбoтникoв кa}I(ДoГo квалификaциoннoГo yрoBIIЯ сooТBеTсTByloщей ПКГ
yсTaнaBлиBaеТcЯ с ПpиMеI{ениеМ Ме)кyрoвнеBoГo кoэффициеIlTa' paссчиTallнoгo Пo МеToДике
yсTaI{oBЛеI{ия oкЛaДoB B сooTBеTсТBии с ПКГ нa ocl{oBе oсyЩесTBЛeния диффеpенциaции
TиПOBЬIх ДoЛжнoсTей, вкЛIоuaеМЬIх B IIITaTнOе paс,ПИea]Р.Ие и сooТBеTсTByIoщиx ycTaBI{ЬIМ цеЛяМ
yЧpе}кДrния.

,ЦиффеpенЦИaЦИЯ TиПoBЬIх ДoЛ)кнoсTей oсyщестBЛяеTся IIa oсIIoBе oЦенки сЛoяtIIoсTи
Tpy.цoBЬIх фyнкций' BЬIпoЛнение кoTopЬIx пpeДyоМoTpенo ПpИ ЗaНЯTk1|4 сooTBеTсTByIoщей
ДoЛхGIoсTи' Пo сooTBеTсTByIощей пpофесс И|| ИЛИ сПеЦиfu.IЬнoсTи.

9.B сooTBеTсTBии с yстaвнoй .цеяTrЛЬнoсTЬIо yЧpе)кДения Пpи фopмиpoвaнии
IIITaTнoГo paсПиcaния, тapификaЦиoннoГo сПискa paбoтникoB ДиpекTop MКУК <Пapижскaя
ЦКС) исПoЛЬЗyеT сЛе.цyЮщие пpoфессиoнaЛЬнЬIе квaлификaциoннЬIе ГpyППЬI:

-пpoфеосиoнaЛЬнЬIr квaлификaциoнньIr ГpyППЬI ДoЛ)кнoсTей paбoтникoB кyЛЬTypЬI'
искyссTBa И кинеМaToГpaфии, yTBrp)кДrннЬIе ПpикaзoМ Министеpствa зДpaBooxpa]Рle]FiИЯ |4
сoциaЛЬнoГo paзBиTия Pосоийской Федеpaции oT 3l.08.2007 JtlЪ 570;

-пpoфессиoнaЛЬнЬIе квaлификaЦиoннЬIе ГpyППЬI пpoфессий paбоuих кyлЬTypЬI'
искycсTвa И кинеМaToГpaфии, yTBер)кДеннЬIе ПpикaзoМ Министеpствa зДpaBooхpa1e]ЕiИЯ И
сoциалЬнoгo paзBиTия Poссийской Федеpaции oT 14.03.2008 Nb l21н.

10.Пpи yсTaIIoBлении ЛицaМ, рaбoтaroщим Пo coBМесTиTеЛЬсTBy с пoвpеменнoй
oплaтoй TpУДa, нopМиpoBal{нЬIх зaдaниil,, oПЛaTa TpyДa пpoизBoДиTся Пo кoнечнЬIМ pеЗyлЬTaTaМ
зa фaктиuески oтpaбoTaнI{oе BpеМЯ.

11.Paбoтникy МКУК <Пapижскaя I]КС> Мo)кеT BЬIПЛaчиBaTЬся МaTepИaJlЬHaЯ IIoМoщЬ
B сBЯзи с юбилейнoЙ дaтoй, сo стихийньIм бедствием, бoлезнью paбoтникa' сМrpТЬЮ poдителей,
детей, сyпрyГoB. Мaтеpиaльнaя ПoМoщЬ BЬIПЛaчиBaеTсЯ B Пpе.цеЛaх ЭкoнoМии сprДсTB IIa oПЛaTy
TpуДa B paзМrpе, не ПpеBЬIшaIощеМ oДин Дomкнoстнoй oкЛaД paбoтникa.

Pеrпение oб oкaзaнии мaтеpиaльнoй пoМoЩи ПpиниMaеT ДиpекTop МКУК
<Пapижскaя ЦкC) нa oсIloBaнии ЛиЧIloГo ЗaявЛения paбoтникa.

12.Месячнaя зapa6oTнajl ПлaTa paбoтникa MКУК <Пapиxtскaя I]КC> ПoЛнoсTьIo
oтpaбoтaвшеГo зa ЭToT ПеpиoД нopМy paбouегo BpеМени и BЬIПoЛнившIегo нopМЬI Tpy.цa (тpyдoвьrе
oбязaннoсти), не Мo)кеT бьrть ниrке МиниМaJlЬнoГo рaЗМrpa oПЛaTЬI TpyДa ' ycTaнoBленнoгo
зaкoнoДaTrЛЬcTBoМ Pоосийскoй Федерaции.

13.С yuетoм yсловий TpyДa paбoтникaм MКУК <Пapижскaя I]КC> yсTaнaBЛиBaIoTся
BЬIIIлaTЬI кoМПенсaциoнF{oГo И c^IИN|уIIИpyющеГo ХapaкTеpa' B сooTBеTсТBИИ c paЗДеЛaМи iII и IV
нaсToящеГo Пoлorкения.

14.Пopядoк oПЛaTЬI TрyДa paбoтникoв MКУК кПapи>кскaя ЦКС), ЗaниМaloщиx
Дoл}кнoсTи рaбoтникоB кyЛЬTypЬI, искyссTBa' кинеМaтoгpaфии и oбщеoтpaсЛеBЬIе ДoЛ)кнoсTи
pyкoBoДиTелей, специaЛисToB и сЛy}кaщих oпpеДеЛяIoTся сЛеДyЮЩиМ обpaзoм :



14.1.paзмеpЬI oкЛaДoв paбoтникoB yчpеiкДения yсTaнaBЛиBaIoTcЯ I{a oсIIoBе oTI{есения
зaI{иМaеМЬIХ иМи .цoляtнoстей сЛyжaщих к ПКГ, yтвеprкдённьIх Пpикaзoм Министеpствa
з.цpaвooxpaнения и сoЦиaЛЬнoГo рaзBития PoccиЙскoй ФеДеpaЦИИ oт 31 'a8.2ОО1 гoДa N 570, от
29 мaя 2008 г. N 247ll, yсTaIroBленнЬIх Пpилolкением Ns 1 к нaстoящемy ПoлorкениIo.

74.2,c yчеToM oсoбеннoстeЙ тpуДa, paбoтникaМ, зaниМaloщиМ .цoЛжнoсTи paбoтникoв
кyлЬTypЬI' искyссTBa, кинеМaToГpaфии И oбщеoтpaсЛеBЬIе ДoЛ}кнoсTи pyкoвoдителей,
сПеЦиuuIисToB И слyжaщих пpoиЗBoДяTся вЬIПлaTЬI кoМПенсaциoннoгo И сTиМyлиpyЮщеГo
xaрaкTеpa' сoГЛaснo Пpилo>кениro J\Ъ 2 иПpилoжениIo Jф 3 к FIaсToящеМy Пoлo>кениrо.

III Пopядoк и yсЛoBия ПpеДoсTaBЛеtIия BьIпЛaT кoМПrнсaциoннoгo
15. К вьrплaTaМ кoмПеI{сaЦиoннoГo ХapaкTеpa oTIIocяTся:

хapaкTеpa

1)вьlплaтьl paбoтникaм, зaняТЬIМ нa тях<ёльж paбoтax, paбoтax с BpеДнЬIМи и (или)
oПacFIЬIМи И ИIнЬINIИ oсoбьrми yсЛoBияМи TpyДa;

2)вьIплaтьI зa paбoтy B МесTнoсTях с oсoбьtМи кЛиМaTиЧескиМи yсЛoвияМи (paйoнньIй
кoэффициент);

3)вьlплaтьl зa paботy B yсЛoBиях' oТкЛoняЮщиxся oT нopМaЛьньrx (пpи BЬIПoЛнении
paбoт рaзлиuнoй квaлификaции, сoBМещении пpoфессий (дoл>кнoстей), paсшиpении Зoн
oбслyживaния, исПoЛнении oбязaннoстей BpеМеннo oTсyTсTByIoщеГo paбoтникa без
oсвoбoждения oТ paбoтьt, oпpеделённoй тpyлoBЬIМ .цoГoBopoМ' paбoте B BЬIхo.цнЬIе и неpaбovие
Пpaз.цничнЬIе .цни' сBеpxypoчнoй paбoте, paбoте B нoчнor BреМя И npkl BЬIпoЛнении paбoт в
ДpyГих yсЛoBиЯх, oTЛичaющихсЯ oТ нopмa.пьньж ).

16.PaзмеpьI и ПopяДoк yсTaI{oBЛеI{ия BЬIПлaT кoМПeнсaциoннoГo xapaкTеpa
oПpеДeJIяIoTся B сooTBеTсTBии с Пpилo>кением ̂ Гs 2 к нaстoящеMy Пoлorкениlo.

l7.Bьlплaтьt Зa paбoтy B МесTl{oсTяХ с oсoбьrми кЛиМaTиЧескиМи ycЛoBияМи
(paйoнньrй кoэффициент) ПpoизBoДиТся B paзМеpaХ' yсЛoBияt( И ПoрЯ.цке' ycТaнoвленнЬIх
зaкoнoДaTеЛЬсTBoМ Poосийскoй Федеpaции.

Paйoнньrй коэффициент нaчисЛяIoTся нa фaктинеский месячньrй зapaбoтoк
paбoтникa, BкЛтoчaя .цoПлaTЬI и нaдбaвки, без yнётa МaTеpиaЛЬной помoщи и BьIIIЛaT' Ilocящих
paзoвьIй ПooщpиTеЛьньlй хapaкTер и не oбyслoвленнЬIе системoй oПЛaTьl Tpy.цa, нa oснoBal{ии
пpикaзa ДирекTopa МКУК <Пapижскaя IJКC>.

18.Bьrплaтьl зa paбoтy B yсЛoBияx, oTкЛoняЮЩихся oT нopМaЛЬнЬIх:
1)дoплaтa зa сoBМещение пpoфeccий (Дoлх<нoстей) yстaнaBЛиBaеTсЯ paбoтникy нa

сpoк' нa кoтоpьIй yсTaнaBЛиBaеТсЯ сoBМещеFIие пpoфессий (лoлжнoстей). Paзмеp .цoплaTЬI и
сpoк' нa кoтopьIй oнa yсTaI{aBЛиBaеTся' oПpеДeляIоTся Пo сoГЛaшIrниIo сTopoн TpyДoBoгo
.цoГoBopa с yчеToМ coДеp)кaния и oбъeмa.цoПoЛIlиTельнoй paбoтьI;

2)дoплaтa зa paсшиpение зoн oбслyrкивaНИЯ УcТaHaBЛиBaеTся paбoтникy нa сpoк, нa
кoтopьIй yсTatIaBЛиBaеTся paсшиprние Зoн oбслyживaНИЯ, ПpИ эТoМ paзМеp .цoПЛaTЬI и сpoк' нa
кoтopьIй oнa ycTaнaBЛиBaеTся' oпpе.цеЛЯroТсЯ Пo сoГлaшениIo сTopoн lpyДoBoГo ДoГoBopa с
yчеToМ сoДеp}кalrи я и oбъeмa ДoПoЛниTельнoй paбoтьI;

3)дoплaтa зa иcПoлнение oбязaннoстей BpеМеннo oTсyTсTByioщегo paбoтникa без
oсвoбoждениЯ oТ paбoтьr, oпpеделённoй тpyлoBЬIM.цoГoBopoМ, yсTaIIaBлиBaеTся paбoтникy rlри
yBеЛичении yсTaнoBЛеннoГo емy oбъемa ИЛИ BoзЛo)кении нa негo oбязaннoстей вpеменнo
oTсyTсTByIощегo paбoТFlикa без oсвoбoхtДения oт paбoтьl' oпределённoй r'pyлoBЬIМ ДoгoBopoМ.
Paзмеp ДoПЛaTЬI и сpoк, нa кoTopЬIЙ oнa yсTaI{aBЛиBaеTсЯ' oпpе.цеЛяЮTся ПO сoГЛaпIениIо сTopoн
TpyДoBoгo .цoГoBopa с yчеToМ сoДrpя{aни я и oбъемa ДoПoЛниTельнoй paбoтьr;

4)дoплaтa зa свеpхypoЧнyЮ paбoтy УcТaHaBIIИBaeTсЯ paбoтникy Зa ПеpBЬIе .цBa чaсa
paбoтьI не Менее чеМ B ПoЛyTopнoМ paзМeре, Зa ПoсЛеДyк)щие ЧaсЬI - не Менее чеМ B Двoйнoм
paзМеpе. Кoнкpетньlе paЗMеpЬI oпЛaTЬI Зa сBеpхypoчнyЮ paбoтy МoГyT oПpеДеЛяTЬся
кoЛлекТиBItЬIМ ДoГoBopoМ' Лoк€UIЬнЬIМ нopМaTиBIIЬIМ aкToМ ИI|у7 TpyДoBЬIМ дoгoвopoм. Пo
желaниIo paбoтникa, сBеpхypoннaя paбoтa вМесTo ПoBЬI[Iеннoй oплaтьt Мoже.г кoMПенсиpoBaTЬся
ПprДoсTaBЛrl{иеМ ДoпoЛниTеЛЬнoГo BpеМени oTДЬIхa' нo нe Менее BpеМени' oтpaбoтaннoгo
сBеpxypoчHo;

5)дoплaтa Пpи BЬIПoлнении рaбoт B BЬIХo.цнЬIr И неpaбo.rие Пpaз.цниЧI{ЬIe Дни
ПpoиЗBoДится paбoтникaМ, ПpиBnекaBIIIиMсЯ к paбoте B вЬIХoДнЬtе и неpaбoчие ПpaзДниЧнЬIе Дни'



iУc.IaHaBЛИBaeTcЯ B paзМеpax' ПprДyсМoTpеннЬIх Tpy.ЦoвьIм кo.цексoМ Poссийскoй Федеpaции.
19.BьrплaтЬI зa BЬIIIoлнение oбязaннoотей вpеменнo oTсyTсTByIoщегo ДиprкTopa егo

IIITaTнЬIМ зaМесTиTеЛяМ }Iе пpoизBo.цяTся.
2O.PaбoтoдaTеЛи ПpиниМaЮT МеpЬI Пo ПpoвеДениIo cПециirлЬнoй оценки yслoвий

Tpy.цa B сooTBеTсТBИИ c Федеpa.пьнЬIМ зaкoнoм oт 28.12.201З гoдa N 426-ФЗ ''o специaльнoй
oценкr yслoвий тpy.Цa'' (дшrее иМенyrTсЯ - Федеpaльньtй зaкoн) с цеЛЬ}o paзpaбoтки И
pеaЛизaЦии ПpoгpaМмьr Действий тlo oбеспечениro безoпacнЬIх yсЛoвттй' vт oxpaнЬI TpyДa. Если пo
иToГaМ сПециaлЬнoй oценки yслoвий TpyДa paбoнее МесTo ПpизнarTся безoпaснЬIМ' To BЬIПЛaTЬI,
yкaзaнньIr B paзДеЛе II1 пyнктa 15 пoдпyнктa 3 нaстoящегo Пoлo)кlния, oTМенЯIoTся.

IV Поpядoк и усЛoBия BьIПЛaT сTиМуЛиpyющrгo хapaкTepa
21. К BЬIПЛaTaМ сTиМyЛиpyюЩеГo хapaкTеpa oTнoсяTся:
1)вьIплaтьt Зa LIaJIИЧИe yuёнoй сTеПени, пoчётнoгo зBaНИЯ, Bе.цoМсTBенI{oгo

нaгpyДнoГo знaкa;
2)вьIплaтьI зa HеПpеpЬIвньIй стaж paбoтЬI' BЬIсЛyгy ЛеT;
3)нaдбaвкa сПециaJIисTaМ зa paбoтy B сеЛЬcкиx нaселённьIх ПyI{кTaх Челябинскoй

oблaсти B paзМере дo 25 ПpoценToB oкЛaДa (.Цoлжнoстнoгo oкЛa.цa) в сooтвеTсTBии с Пеpеuнем

.цoЛ}tнoсTей специaлисToB Мyl{ициПaЛЬнЬIx yЧpе)кДений кyльтypьI;
4)вьlплaтa зa инTеI{сиBI{oсTЬ И BЬIсoкие prзyЛЬTaTЬI paботьI ' ъIaЧИcЛЯeТcЯ B

сooтBеTсTBии с Пoлoх<ениеМ o ПopяДке yсTaI{oBЛеIrия сTиМyЛиpyЮщих нaДбaвoк Зa сЧеT
cубcидий МесTI{oгo бrод>кетa нa сoфинaнсиpoBaние ДoПoЛниTеЛЬнЬIХ paсxoДoB B сBяЗи с

.цoBе.цением оpедней зapaбoтнoй плaтьr paбoтникoB МyнициПaJIЬllЬIХ yчpе)кДений кyльтypьr дo
сpедней зapaбoтнoй ПЛaTЬI в Челябинскoй oблaсTи, yTBеp)к.ценнЬIМ Пpикaзoм ДиpекTopa MКУК
<Пapиiкскaя ЦКC) oт 0l.04.20|3 гoдa Nb 11(oб yTBерхtДении Пoлorкения o Кoмиссии по
yсTaнoBЛеI{иro сTиМyЛиpyloщей нaДбaвки сoTpуДникaм МКУК кПapи>кскaя IJКC>.

22.Paзмеpьт и yсЛoBиЯ BЬIПЛaT сТиМyЛиpyЮщrГo ХapaкTеpa ycTaнaBЛиBaIoTся B
cooTBеTсTBии с тpебoвaHkIЯ|{И нaсToящеГo Пoлolкenl,|Я' coГЛalПlнияМи' ЛoкaЛЬнЬIМи
I{opМaTиBIIЬIМи aкTaМи' Tpy.цoBЬIМи ДoГoBopaMи' a Taкх{е с yЧеToМ pазpaбaтьIвaеМЬIх в МКУК
кПapи>кскaя ЦКC) пoкaзaтелей И кpиTrpиеB oценки эффективнocTи Tpy.цa paботникoB B

ПpeДелaх фoндa oПЛaTЬI TрyДa. СтимyлиpyЮщие BЬIПлaTЬI МaксиМzlЛЬнЬIми paзМеpaМи .цля
кoнкpеTl{oгo paботникa не oГpaниЧиBaloTся.

23.BьtплaтьI сTиМyЛиpyЮщеГo хapaкTеpa уc.ГaHaBЛИBaIoTся paботникy с yчеToМ
кpиTеpиеB, IIoЗвoлЯЮщих oцениTЬ pезyЛЬTaTиBI{oсTЬ И кaЧесTвo еГo paбoтьt. Bьrплaтьr
сTиМyЛиpyЮщеГo хaрaкTеpa paбoтникy прoиЗBoДяTся Пo решrниЮ ДиpекTopa МКУК
кПapия<окaя ЦКC) с yЧеToМ Мнения Кoмиссии Пo yсТaнoBЛеIlиIo сTиМyЛирyЮщиx нaДбaвoк в
ПреДeЛaх yTBеpхцeннoго фoндa oПлaTЬI тPyдa.

24.BьIплaтьt сTиMyЛиpyЮщеГo ХapaкTеpa ДиpекTopy MКУК <Пapижскaя ЦКC)
I]poизBoДяТсЯ Пo paсПopяжениЮ ГлaвьI Пapижскoгo сеЛЬскoГo пoсеЛения B Пpе.цеЛax
yTBrp)кДеннoгo фoндa oПЛaTЬI Tpy,цa.

25.BьrплaтьI cTиМyЛиpyЮщеГo хapaкTеpa , yкaзaннЬIе B ПyI{кTе 21 нaсToящегo
Пoлolкения, oсyщrсTBЛЯIoTся B ПpеДеЛaх бюдхсетньIХ aссиГlloBaниЙ нa oПЛaTy TpyДa paбoтникoв,
B сooTBеTсTBИИ c ПолоlкениеМ o ПopяДке yсTaнoBЛеHия сTиМyлиpyЮщих нaдбaвoк зa счеT
cу6cидиЙ МеcTнoГo бroДжетa Нa сoфинaнсиpoBal{ие ,цoПoЛI{иTrЛЬнЬIx paсхo.цoB B сBязи с

ДoBеДениrм сpедней зapaбoтнoй плaтьI paбoтникoB МyнициПaЛЬнЬIх yчpе)кДений кyльтypьI дo
сpедней зapaботнoй ПЛaTЬI в Челябинскoй oблaсTи' yTвеpiк.ценнЬIМ Пpиказoм .циpекTopa MКУК
кПapижскaя ЦКC) oт 01 .О4.20\з гoдa J.,lЪ11<oб yтвеpжДении Пoлorкения o Кoмиссии lro
yсTaI{oBЛениIo сTиМyЛиpyroщей нa.цбaвки сoTpy,цникaм МКУК <Пapих<скaя I_{КC>.

26.Стимулиpyloщие BЬIпЛaTЬI и (или) ITopЯДoк иХ нaЧисЛения кoнкpеTизиp}ToTся B
Tpy.ЦoвoМ ДoГoBopе с paбoтникoм (в ДoПoЛIIиTеЛЬнoМ сoГЛa[Iении к Tpy.цoBoМy ДoГoBopy с
paбoтникoм).

27.Стимулиpyroщие BЬIПЛaTЬI Зa нaЛиЧие пoчётнoгo ЗBaHИЯ yсTaнaBЛиBarTсЯ
paбoтникaм МКУК кПapиlкcкaя IJКC> , кoTopЬIМ ПpисBoеt{o пoчётнoе зBaние Пo oснoBнoМy
пpoфилro пpoфессиoнaльнoй ДеяTеЛЬнoсТи' B сЛеДyющих paзМrpax:

дo 20 ПpoцеIrToB oT .цoЛжнoсTIIoГo oкЛaДa (oклaдa) зa пoчётнoе зBaние <нapoдньtй>;



(зaслyжен"fl;".'o 
ПpoЦеIrToB oT ДoЛж}loсTнoГo oкЛaДa (oклaдa) Зa пoчётнoе ЗBaние

28.Paзмеp сTиМyЛиpyroщей BЬIПЛaTЬI зa нaЛичиr BеДoМсTвеIIнoгo нaгpyДнoГo ЗнaкaсoсTaBляеT лo 5 пpoценToB oT ДoЛх..IoсTнoГo oкЛaДa (oклaдa) puoo'йnu.
29.СтимулиpyЮщие BьIIIлaTЬI зa непpеpывньrй сTaж paбoтьt yсTaнaвлиB aeТcЯpaбoтникaм ИЗ ЧИcЛa сЛy)кaщих B зaBисиМoсTи oT oбщего *o,,,o."'"a леT' oтpaбoтaннЬIх Byчpе}кДениях кyЛЬTypЫ И искyссTBa (гoсyдapстBеннЬIх или (и) МyнициПaльньrх) Челябинскoйoблaсти.

Paзмеpьt BЬIпЛaT сoсTaBЛяIoT :
IIpи BЬIсЛyге леT oт 3 дo 5 лет _ 5 пpoцентoB oT.цoЛяtнoсTнoгo oклaДa (oклaдa);Пpи BЬIсЛyГе леT oт 5 Дo 10 лет - l0 пpoцеIIToB oT ДoлжнocTl{oгo oклaДa (oклaдa);IIpи BЬIсЛyГе леT oт 1 0 дo 1 5 леT - 1 5 пpoцентoB oT Дoл}кнoсTl{oгo oклaДa (oклaдa);При BЬIсЛyге ЛеТ сBЬIIIе l5 лет - 20 пpoцеI{ToB oT ДoлжнoсTIIoГo oкЛaДa (oклaдa).З0. Paботникaм МКУК <Пapиж"ou" цkd,.y"'u'u",ИBaeТcЯнaдбaвкa B paзМеpе дo 25пpoцеIiToB ДoЛxс{oсTl{oГo oкЛaДa (oклaдa) B сooTBеTс^IBИИ c ПepечнеМ Дoл)кнoсTrй специaлистoвМyниципiшЬнЬIХ Учре)к'цеrrий кyлЬTypЬI ' сoциaЛЬнoгo oб.ny*""u,,,", зДpaBooХp aНeНИЯ,обpaзoвaния, BеTеpинapнoi.,t слyжбьr, фиЪкyльтypu,., 

".,op'a, 
paботarощиХ B сеЛЬскиХ нaсеЛеннЬIХПyIIкTaх Haгaйбaкскoгo МyниЦиПaЛЬнoГo paЙoнa Челябинской o,бnu"',, Пoлoжением oбyсTaFIoвЛенИИ cИcТrNIЬI oПЛaTЬl TрyДa Paбoтникo' Мy}rиЦипaЛЬнЬIх бroджетньrх, aBToнoмнЬIх икaзен}iЬIХ yЧpеx(Дений, yтвеprкденнoГo Пoстaнoвл"",.' Aдминистp uцi' Пup,кскoГo сеЛЬскoгoПoсеЛения HaгaйбaкскoГo МyнициПалЬнoГo paйoнa Челябинской oЬлaсти oт 12'02.2018. J\Ъ 7(oBвrДении нoвЬIх сисTеМ oПлaTЬI TpyДa paбЪтникoв Мyl{ициПaлЬнЬIx каtзrннЬIx ,^rpеждений иopгaнoB МесTнoГo сaМoyПpaBЛe."ИЯ ПapижскoГo селЬскoГo ПoселенИЯ, oЦЛaTa тPУдaкoTopЬIx BнaсToящее BpеMя oсyщесTBлЯeTcЯ I{a oснoBе Единoй тapифной сеTки .,o o'ou.. TpyДa paбoтникoвМyниЦиПа,'IЬнЬIх бroджeтньrх yчpехtДен-ии)' рaсПopяжениеМ Гiaвьl Пapижскoгo сrЛЬскoгoПoсеЛениЯ oт 27 .07 .2018 годa ]\Ъ 14l1 <oб yтвеp*д""", Пoлoжения oб oплaте тpyДa paбoтниковМyниципaлЬнoГo кaЗеннoгo yЧpежДения кyлЬTypЬI кПapижскaя цеI{TрaлизoBaннajI клyбнaяcисTеМa))).

3l.Paбoтник Мo)I(еT бьrть липlен пpеМии B сЛyчaе:
l ) нaлиuия y paбoтникa B ПеpиoД ПpеМиpo'a НИЯ ДИcЦИплинapнoГo BзЬIскaния;2) нasтиния B ПеpиoД пpеМиpoвaНИЯ ДИcЦИПлинapнoгo ПpoсTyIIкa (вне ЗaBисиМoсTи oТТoГo' пoBЛек ли oн зa сoбoй диcциплинaрнoе взьlскaние):
З) yвoльнениЯ B ПеpиoД ПpеМирoBal{ия;
4) не пoлнoсTЬIо oтpaботaннoгo ПrpиoДa пprМиpoBaниЯ.

V. Пopядoк и yсЛoBия oПЛaTЬI TрyДa
рyкoBoДиTеЛя yчp ея(Д eНl{IЯ,, егo з aMесTителeйЗ2.Зapaбoтнaя пЛaTa ДирекTopa мkук <Пapижскun цко, сoсToиT ИЗ oкJlaДa(.Цoлжнoстнoгo oкЛaДa), вьrплaт no*.,.'"uциoннoГo И cTИМУЛИpyющеГo ХaрaкTеpa.33.Paзмеp oкЛaДa (Дoлжнoстнoгo on,uдuj л,p"*'opu.-, МкУК кПapижскaяI{КС>oпpеДелЯеТся TpyДoBЬIМ ДoГoBopoМ B зaBисиМoсTи oT слo,,tнoсTи TpУДa,в ToМ чисЛе сyчеToМ мaсrптaбa yПpaBЛения и oсoбЪннoстей ДеяTелЬFI. cTИ И знaчиМoсT И N{УH|тЦИПалЬнoгoyчре)кДениЯ.

34.Paзмеp Дoл)кнoсТнoгo oклaДa ДиpекTopa MКУК <Пapижскaя I_{КС>yсTaI{aвлиBaеTс,Я с yчеToМ коэффициенTa крaТнoсTи рaзМеpa oкЛaДa к сpеДнеМy oклaДy oснoBнЬIХpaбoтникoB, oПpеДеляrМoМy B сooTвеTсТBИИcПpилolкением Nb 4 нaстoящегo Пoлoж eНLIЯ.35.BьrплaтЬI кoМПенсaциoннoГo хapaкTеpa yсTaнaBлиBaIoтсЯ ДЛя Диpектopa МКУК
;*1x}:x""Tf3.:#"цеIlTax 

к Дoл)tFIoсTI{ЬIМ oкЛaДaМ в сooTBеTс ТBИИ сПpилoжением Ns 2
36.Пеpеvень, paзМеpЬI BЬIпЛaT сTиМyЛиpyIощеГo ХapaкTеpa ДиpекТopa МкУк<Пapижскaя ЦкC) yсTaIIaBЛиBaIoTся Aдминистp uцiir, Пapижскoгo 

"Ъ,,u.no.o 
пoсeлениЯ Bс..TBеTсTBии с ПpилoжениеМ 3 к 

"u.'o"щ"*y 
Пoлoжениtо, B ПpеДeлaХ фoндaсTиМyлиpo BaНИЯ Диp rкTopa МКУК <Пapиrкскaя ЦкC ).



3 7.Кoнкpетньtй рaзMеp BЬIПЛaT кoМПенсaциoннoГo и сTиМyЛиpyЮщеГo ХapaкТеpa
ДиpекTopa MКУК <Пapиrкскaя I]КC> olrреДеляrTся pacПopя}кениеМ ГлaвьI Пapиlкскoго
сrЛЬскoгo Пoселения, B сooТBеTсTBии с нaсToяЩим ПoлorкениеМ.

38.Ha BЬIПЛaTЬI сTиМyЛиpy}oщеГo хapaкTеpa ДиpекTopa МКУК кПapижскaя I]КC>
I{aпpaBЛяеTся Дo 5 пpoцентoB ЛиМиToв бroджетньIх oбязaтеЛЬсTB' ПpеДyсМoTpeннЬIХ нa oПЛaTy
ТpУДa сooTBеTсTByIoЩегo yЧpе}кДения) I{o }Iе бoлее paзМеpa бroджетньIx aссигнoвaний'
нaIIpaBЛяеМьIх нa BЬIпЛaTЬI сTиМyЛиpyЮщеГo ХapaкTеpa paбoтникaм МКУК <Пapижскaя I]КС>.

СтимyлиpoBaние ДиpекТopa MкУК <Пapиiкскaя I_{КС> oсyЩесТBЛЯeTcЯ с yvётoм
пoкaзaтелей эффективнoсти paбoтьI yчpежДения' oПpеДеnяеМЬIх paсПopях{ениеM Глaвьr
Пapижскoгo cеЛЬскoГo ПoсеЛеHиЯ B МyI{ициПaЛЬIIoM ЗaДa:нИИ ПoДBеДoМсTBеннoМy yЧpе}к.цению.

39.{иpектopy MКУК кПapиx<скaя I]КC> МoжеT BЬIПЛaчиBaTЬся МaTеpиaJIЬHaЯ ПoМoщЬ
B слyчaяx и рaзМrpaХ, Пpе.цyсМoTpеIlнЬIx ПyнкToМ 11 нaстoящегo ПoлolкeНИЯ'

Pешение oб oкaзaнИv| МaTepИaльнoй пoМoщи oфоpмляется paсПopя}кениеМ Глaвьl
Пapих<скoгo сеЛЬскoГo ПoсеЛения нa oснoBaHИИ ЛИЧ:нoГo зaJIBЛения Диpектopa MКУК
<Пapижскaя ЦКC).

VI ЗaклrочиTeльньIе ПoЛo)кения
40.Фoнд oПЛaTЬI Tpy,цa paботникoв MКУК <Пapиrкскaя I_[КC> фоpмиpyется нa

каленДapньrй гoд, исХoДя из oбъемa ЛиМиToB бroДя<етньrх oбязaтельств MКУК <Пapия<скaя
ЦКC)).


